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Il patrimonio sindical acumulado:

Si descendemos al dmbito provincial donde,
insistimos, la CGT tiene presencia en todas y
cada una de las provincias, sélo tenemos cesio-
nes de uso de bienes de PSA en 15 (y no tene-

mos en 38); a saber:

Provincias ponoe Si

TENEMOS CESIONES DE PSA

Almeria

Provincias nonne NO
TENEMOS CESIONES DE PSA

Alava

Asturias

Albacete

Alicante

Avila

A Coruiia

Badajoz

Granada

Islas Baleares

Barcelona

Madrid

Caceres

Cantabria

Pontevedra

Gastellon

Ceuta

Cordoba

Girona

Guadalajara

Guipuzcoa

Huelva

Jaén

Lean

Lugo

Murcia

Navarra

Orense

Las Paimas de 6. Canaria

La Rioja

Santa Cruz de Tenerife

Soria

Tarragona

Teruel

Toledo

Valencia

\lizcaya

Zamora

Zaragoza
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Insistimos: es la propia Administracién, que
disfruta de 241.710 m2 disponiendo asi de
una amplisima parte del Patrimonio Sindical
Acumulado, la que infringe claramente la finali-
dad que el Ordenamiento Juridico atribuye a
estos bienes, establecida en los articulos 3 y 4
de la Ley 4/1986.

También estamos interponiendo denuncias en
el MTAS por el uso irregular del PSA, sin que
hasta ahora haya habido ninguna actuacién
correctora por parte de la Administracién ante
las decenas de denuncias interpuestas por la
CGT, donde evidenciamos no ya que el PSA lo
estd usando la Administracién, sino todo tipo
de entidades privadas, que van desde bares,
hasta asociaciones del mds pintoresco signo.
Valgan como ejemplo el local de PSA que usa en
Valencia una banda de misica, la Comisaria de
Policia de Cérdoba, o el bar de Sevilla que estd
instalado en un inmueble también de PSA.
Insistimos en que todos estos extremos han
sido denunciados ante el MTAS, sin que éste
haya actuado.

Desde CGT defendemos que el pardmetro de la
representatividad no debe ser el tnico a utilizar,
pues la presencia social de la CGT ha de ser consi-
derada también por el MTAS a la hora de optar a
cesiones de bienes de PSA, y, en todo caso, no
debe ser medido a nivel estatal, pues las necesida-
des no se limitan sélo a ese dmbito tan amplio,
sino también al autonémico, provincial, local y
sectorial, donde, como antes explicabamos, la
CGT tiene amplia implantacién y desarrolla su
actividad sindical, y ése es el dmbito de construc-
cién de los sindicatos.

Siva como ejempio de ia injusticia que
sufre la CGT, Ia situacion que se da en
Madrid: UGT tiene cedidos en esta
capital 34.3905 m2 de PSA para 12.874
delegados, lo que arroja una ratio de
2.71 m2 por delgado. Si utilizamos este
mismo baremo con la C&T, que tiene en
Madrid 331 delegados y a su vez cedi-
do 313 m2 de PSA, Ia ratio m2/delgado

O Provincias donde NO tenemos cesiones de PSA
B Provincias donde Sl tenemos cesiones de PSA

supone para CGT que por delegado
tiene solo cedido en Madrid 0,98 m2.

31 se nos diera el mismo tratamiento
que a UGT aplicando Ia ratio de 2,7 m2
por delegado, ahora nos corresponde-
rian 2.513 m2 en Madrid. Y ello sin
tomar en consideracion el crecimiento
de entre un 25’ y un 30% que se esta
produciendo en el actual proceso de
elecciones sindicales que termina a
finales de 2007.

Las actuaciones de nuestra organizacién también
se estdn materializando a través de mdaltiples
solicitudes de PSA desde los distintos entes.

Estas solicitudes de PSA son respondidas mimé-
ticamente por el MTAS aduciendo que no hay
espacios disponibles, extremo absolutamente
incierto, por cuanto a dia de hoy, y segfin los
datos del propio MTAS, hay 64.675 metros cua-
drados libres de PSA, y que se reparten por
todas y cada una de las Comunidades
Auténomas.

Por supuesto, la Comisién de PSA también infor-
ma negativamente sobre las solicitudes de CGT,
Comisién en la que no estamos, aunque a cada
oportunidad que tenemos reclamamos nuestra
presencia con voz para defender justamente
nuestras pretensiones, derecho de audiencia que
también se nos niega.

También, dentro de las actuaciones que estamos
llevando a cabo, distintos entes de la CGT tie-
nen previsto seguir realizando movilizaciones
donde se han manifestado ante el MTAS nues-
tras reivindicaciones. Este es un punto impor-
tante, dado que entendemos que ésta es, junto
con las ocupaciones de espacios, una de las for-
mas de presién que sin duda debemos realizar,
y que dara sus frutos mas pronto que tarde. Eso
si, para ello necesitamos el compromiso de toda
la organizacién.
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Se han mantenido también distintas reuniones con responsables del MTAS
a distintos niveles, desde la Subsecretaria de Trabajo y Asuntos Sociales, a
la Subdireccién General de Patrimonio Sindical, pasando por la Jefatura de
Gabinete de la Subsecretaria, hasta Subdireccién General de Obras. Su dis-
ponibilidad se contrapone con la falta de resultados concretos, extremo
éste que ha sido puesto de manifiesto en las tltimas reuniones.

Punto de controversia directa con el MTAS esta siendo
en la actualidad Ia reubicacion de la GGT en los pocos
sitios donde si tenemos cesiones de PSA, y tras las
permutas aprobadas por Ia anterior administraecion, y
que ahora esta ejecutando el actual gobierno, nos pre-
tenden trasiadar en detrimento de los pocos e insufi-
cientes metros de PSA que ya disfrutamos. Desde la
GGT no podemos permitir ni vamos a consentir que no
solo no se nos amplien las cesiones, sino que ademas se
nos recorten las que ya tenemos.

Reflexiones respecto de Ia situacion del PSA

Asi, clara es la estrategia del MTAS regido por el PSOE de seguir dando
medios y espacios de PSA a los sindicatos mayoritarios CCOO y UGT en
detrimento del resto de organizaciones sindicales, entre las que se haya CGT,
pero con el problema afiadido de que el MTAS estd permutando ya desde la
anterior administracién del PP, inmuebles de PSA que se encuentran ubica-
dos en zonas donde es posible especular con ellos, y trasladando a las orga-
nizaciones sindicales a zonas de las ciudades "mads baratas” para de esa
forma especular con los bienes del PSA y sacar el mayor rédito econémico
posible, pervirtiendo una vez mas el espiritu de la Ley.

Ejemplos claros de lo anterior los tenemos en el caso de Madrid, donde se
han permutado los locales de la calle Alenza para realizar viviendas y ofi-
cinas de lujo y, a cambio se nos ofrecen menos metros de los que tene-
mos cedidos y ademas en garajes donde es imposible desarrollar nuestra
actividad.

E igual de escandaloso es el ejemplo de Granada, donde se traslada a los sin-
dicatos desde el centro de la ciudad, recalificando sorprendentemente por
parte del Ayuntamiento esa parcela para pasarla de uso publico a uso hotele-
ro y, asi, donde habia sindicatos que defendian los intereses de los trabaja-
dores y trabajadoras, se instalard un hotel para el lucro privado de unos
pocos, ademds de discriminar a la CGT en ese traslado pues, a dia de hoy, no
tenemos notificacion alguna de que nuestra cesién en Granada vaya a cam-
biar de lugar mientras los demas estan realizando ya el traslado.

miles de m2 de PSA cedidos a CGT

mikes da m2 de PSA cedidos a la
Palronal y olros sindicalos
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miles de m2 da PSA cadidos a la Patranal y olros sindicalos | miles de m2 de PSA cedidos a CGT |
733,568 [ 4,101 |
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Este es el camino sin retorno que sigue el MTAS desde hace ya algunos
afos, y que sélo lleva a que el PSA se limite a las cesiones que ya existen en
la actualidad pero en localizaciones mds baratas de las ciudades para especu-
lar asi con lo que es de todos y todas, desafectando o permutando del PSA el
resto de inmuebles no cedidos o disfrutados por organizaciones no sindica-
les o la propia administracién. Y debemos trabar esta situacion, ademas de
lograr dar pasos hacia delante en la consecucién de mas cesiones para nues-
tra organizacién, que bajo todo punto de vista necesitamos y cumplimos con
los requisitos que la Ley exige. Y no podemos llegar tarde.
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Reivindicaciones inmediatas

Frente a esta situacion, la CGT esta obligada a plantearse como prio-
ridad la exigencia ya manifestada ante el MTAS por escrito que fue pre-
sentado el 24 de noviembre. A saber:

1° La irrenunciable concesién a CGT de un local de Patrimonio Sindical
Acumulado en cada una de las Provincias del Estado espafiol.

2° La regularizacién administrativa de las situaciones de cesién "de
facto”, tales como Valencia, Barcelona, Jerez y Motril.

3° La resolucién urgente de los expedientes pendientes en relacién
a la CGT, haciendo especial hincapié en la necesidad de celeridad
en localidades donde nos encontramos con un litigio abierto, como
Granada, Sevilla, Segovia, Tarragona y Zaragoza.

4° La concesién de un local suficiente en el ambito de cada una de
las Comunidades Auténomas, locales destinados a albergar y dar
cobertura a las necesidades de nuestros 6rganos de coordinacion
territorial autonémicos.

5° La concesi6én de una ampliacién del espacio concedido en aque-
llos territorios donde el crecimiento de nuestra organizacién hace
imprescindible disponer de mds locales, tales como Cédiz, Burgos,
Madrid o Salamanca.

6° La urgente cesién de uso de un local de Patrimonio Sindical
Acumulado en Madrid para albergar la sede del Comité Confederal
de la CGT.
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Actuaciones

Desde la CGT:
Continuamos con Ias denuncias ante el MTAS por el uso fraudulento del PSA.

Insistimos en las solicitudes de locales disponibles de PSA, en funcion de nuestras
necesidades locales, y a Ia defensa de nuestros derechos como organizacion sindical
que tiene derecho a usar, de acuerdo a la Ley, el PSA tanto como el resto de organi-
zaciones.

Respaldamos Ias movilizaciones de los diferentes entes, pues no debemos olvidar
esta via de presion y confrontacion con el MTAS.

Vamos a hacer valer nuestros derechos y los de cada uno de los entres de la CGT
ante todas las instancias administrativas, judiciales y politicas.

|mmiles de m2 wilales de PSA
|@miles de m2 de PSA que disfruta la

REPARTO DEL PSA

0 241710 m2 de PSA que disfruta la administracion
B 200258 m2 de PSA cedidos a UGT

0 181644 m2 de PSA cedidos a CCOO

0 100466 m2 de PSA cedidos a la patronal

W 64675 m2 de PSA disponibles

0 15595 m2 de PSA cedidos a entidades privadas
B 9490 m2 de PSA cedidos a USO

004101 m2 de PSA cedidos a CGT




