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1.1=- Dimensiones
frecuentemente
olvidadasdela
precariedad

Antes de nada, nos gustaria hablar del
porqué de este “materiales de reflexion”.
Nuestras intenciones al lanzarnos sobre es-
tos espinosos temas de la sexualidad y la
identidad de género son varios. Nos gusta-
ria, en lo que podamos, contrarrestar la invi-
sibilidad generalizada de todas aquellas per-
sonas que rompen con las normas relativas
al género y la sexualidad. También quere-
mos avanzar en la interrelacion de cuestio-
nes que, habitualmente, se consideran como
mas “materiales”, “econémicas”, “publicas”
(la precariedad) con otras que suelen quedar
en el terreno de lo “privado”, lo “personal”
(la identidad de género, la sexualidad...),
profundizando, por tanto, en esa visién am-
plia de precariedad en la vida que vaya “mas
acd” de los mercados y el empleo. La preca-
riedad implica un déficit en derechos y re-
cursos que permiten nuestro desarrollo ple-
no como sujetos. Una nocion central de este
texto es la de que la negaciéon del derecho a
la diversidad sexual y de género es una di-
mension fundamental de esa negacion de
derechos que conforma la precariedad. Otro
concepto clave es el de precariedad psico-so-
cio-afectiva, que se refleja en la percepcion
de nosotras mismas y las relaciones socia-
les y afectivas que vivimos. Formas especifi-
cas de este tipo de precariedad acompanan
siempre a la ruptura de la normativa sobre
sexo/género/sexualidad. Pero esta ruptura
puede tener también implicaciones en esas
otras dimensiones mas clasicas de lo laboral
o las prestaciones sociales. En general, pen-
samos que toda persona que se desvia del
modelo social normativo (hombre biolégico,
blanco, occidental, heterosexual, sin disca-
pacidad...) tiene un mayor riesgo de preca-
riedad vital; que puede implicar un reforza-
miento de ciertas dimensiones de la preca-

riedad (por ejemplo, la laboral), o la apari-
cion de dimensiones especificas de la preca-
riedad (por ejemplo, el estigma de la gente
trans, o el estigma de la puta a tantas muje-
res hetero).

No pretendemos extraer grandes conclusio-
nes, ni sentar bases; pretendemos abrir una
tematica generalmente tratada desde la reli-
gion, la medicina, la sexologia y la investiga-
cion feminista a un contexto politico social
de lucha contra la precariedad que nos afec-
ta a todas y todos. “Lo subjetivo” es politi-
ca. Hablar de lucha contra la precariedad en
estos términos implica sentirnos cada perso-
na con la “autoridad” suficiente para repen-
sar y cuestionar las cosas que, desde nues-
tra educacion patriarcal, asumimos como
normales o naturales.

1.2= Transgresiones
diversas, perono
idénticas

Somos conscientes de la confusién a la que
puede inducir el que agrupemos juntas cues-
tiones que merecerian un tratamiento es-
pecifico. No puede equipararse el hecho de
transgredir la norma de la identidad de gé-
nero (ser transexual), la norma heterosexista
(ser gay o lesbiana o bi), o los roles supues-
tamente apropiados a una mujer hetero (no
ser una mujer-mujer). Tampoco las luchas
son las mismas. Probablemente deberian
serlo, pero politicamente no se articulan uni-
das; por ejemplo, los objetivos de la comuni-
dad trans no siempre han sido ni son acepta-
dos por la gente gay; ademas, hay cuestiones
de poder fundamentales, como entre gays y
lesbianas... Sin entrar a fondo en este deba-
te, sefialemos que no todo lo que “suene a
sexo” es lo mismo. Sin embargo, lo agrupa-
mos; porque es un primer acercamiento a
las interrelaciones entre la precariedad y las
rupturas varias de la normativa que regula
la relacién “adecuada” entre sexo/género/
sexualidad. Y porque la base de la opresion
es comun: un sistema heteropatriarcal que
establece un modelo bipolar de sexos y de
géneros, con una relacién univoca y estatica
entre el sexo y el género y que impone la he-
terosexualidad como norma para la relacion
entre las personas.

Hemos recibido una educacion que no ad-
mite la diversidad (sexual, cultural, étnica,
etc.). Las multiples identidades siempre aca-
ban definiéndose por la existencia de su po-
lo contrario, en oposicién a... (centralismo /
nacionalismo periférico; espafioles “versus”
inmigrantes; norma heterosexista y bipo-
lar frente a todo aquello que ciertas teorias
psicoldgicas catalogan como “desviaciones
sexuales”, etc.). En ese sentido, nos gustaria
colaborar en la desestabilizacion de las cate-
gorias insistentemente bipolares en las que
este sistema nos obliga a movernos y definir-
nos. ¢{Por qué hemos de definirnos? Hemos
de definirnos porque negar la diversidad
sexual no es sélo negar a quien no entra en
los canones, sino establecer esas dicotomias
rigidas imposibilitando el jugar con los inter-
medios, situar las identidades en los polos. Y
todo ello genera precariedad. Por eso, aun-
que aqui usemos esas categorias cerradas:
mujer/hombre,  homosexual/heterosexual,
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Antes de introducir la cuestion de la precariedad vital de las personas transexuales, quizas deberiamos aclarar qué se en-
tiende por estos conceptos tan desconocidos para la gran mayoria de la gente, ya que se trata de un colectivo minoritario
en la sociedad, sometido en muchas ocasiones a la deformacién esperpéntica de los medios de comunicacion de masas:

¢{Qué se define por transexuali-
dad?: este término se utiliza pa-
ra designar la insatisfaccion resul-
tante del conflicto entre la identi-
dad de géneroy el sexo legalmen-
te asignado al nacer. Por tanto,
las personas transexuales serian
aquellas que sienten una fuerte
y persistente identificacion con el
género contrario y una insatisfac-
cién constante con su sexo anato-
mico. De hecho, la transexualidad
nos muestra que la identidad de
género (el sentimiento de perte-
nencia a uno u otro sexo) puede
no coincidir con el sexo cromosoé-
mico y gonadal, con el sexo asig-
nado legalmente en funcién de
unos visibles caracteres sexuales
secundarios.

¢ Qué es la identidad de género?:
podriamos definirla como el sen-
timiento de pertenencia a uno u
otro sexo. La identidad de géne-
ro constituye una parte imprescin-
dible de nuestra identidad perso-
nal. Nos auto-identifica como in-
tegrantes de uno de los dos géne-
ros (en un sistema sexo / género
marcadamente bipolar) y, en con-
secuencia, también comporta la
asuncién de unos determinados
roles sociales de género.

¢{Qué son los roles de género?:
aquellas pautas culturales de
comportamiento social que, en
funcién del sistema sexo / géne-
ro (y, por tanto, del sexo asigna-
do a cada individuo), son induci-
das desde la socializacion prima-
ria y secundaria. Estas pautas de
conducta suelen reproducir los es-
quemas de dominacién social del
modelo patriarcal, en el cual la
mujer siempre queda en condi-
cién de inferioridad y subordina-
cion respecto al papel social del
hombre.

:Qué es el proceso de reasigna-
cion de sexo?: este concepto de-
fine todos los procesos vitales de
una persona transexual para aco-
modar su vida social a su identi-
dad de género. Por tanto, com-
prende los diversos tratamientos
médicos para adecuar su anato-
mia y caracteres sexuales secun-
darios a su identidad de género,
pero también abarca todo el pro-
ceso de socializacion conforme al
género sentido (relaciones afecti-

vas, profesionales, integracién so-
cial, asunciéon de roles de género,
etc.) y supone una compleja fase
de transicion con enormes contra-
dicciones (valores inculcados, rela-
ciones afectivas, etc.).

Cuando una persona transexual
inicia su proceso vital de reasig-
nacién de sexo, intentando vivir
socialmente conforme a su iden-
tidad de género, suele ser victima
de ese ancestral rechazo social a
lo diferente que marca a todas las
personas que cuestionan la nor-
mativa impuesta entre género,
sexo y sexualidad. De hecho, he-
mos recibido una educacion que
no admite la diversidad (sexual,
cultural, étnica, etc.). Las multi-
ples identidades siempre acaban
definiéndose por la existencia de
su polo contrario, en oposiciéon
a... (centralismo / nacionalismo
periférico; espanoles “versus” in-
migrantes; norma heterosexista y
bipolar frente a todo aquello que
ciertas teorias psicolégicas cata-
logan como “desviaciones sexua-
les”, etc.).

La bipolaridad de los sexos ( / )
es una idea tan marcada por el
sistema social que nos cuesta ad-

mitir la existencia de un continuo
entre los géneros. Cuando na-
ce una criatura, la primera deci-
sion de los médicos es asignarle el
sexo en funcion de los caracteres
sexuales secundarios. Pero, ;qué
ocurre cuando un niflo nace in-
tersexual o hermafrodita, cuando
tiene 6rganos sexuales de ambos
sexos? Entonces, los médicos de-
terminan su sexo legal atendien-
do a criterios genéticos (los cro-
mosomas XY o XX). Si se diera el
caso de que naciera un nifo inter-
sexual con cromosomas XY (sexo
“varén”) pero no hubiera desa-
rrollado plenamente unos carac-
teres sexuales secundarios mascu-
linos (pene y testiculos), los médi-
cos pueden llegar a recomendar
a sus padres practicar una inter-
venciéon quirdrgica de reasigna-
cién de sexo (creando en una me-
sa de operaciones una neovagina
artificial), con el fin de evitar que
ese nino llegue a la edad adulta
con unos 6rganos sexuales atro-
fiados que pudieran causarle una
constante insatisfaccion en el de-
sarrollo de su sexualidad. Es decir,
las personas intersexuales pueden
verse sometidas a un proceso de
reasignacion de sexo en edades
muy tempranas para evitar el re-

chazo social que puede producir
la inadaptacion de su propio cuer-
po fisico a la norma social estable-
cida de la bipolaridad de los sexos
(o eres hombre, con todos los atri-
butos afiadidos, o eres mujer). Evi-
dentemente, en esta decision de
los padres entran en juego mu-
chos factores (y no todos son de-
bidos a prejuicios): el temor a que
su hij@ sufra la crueldad de las mi-
radas por ser diferente, el deseo
de normalizar su vida, etc.

El proceso de reasignaciéon de
sexo de las personas transexua-
les es muy diferente. El cariotipo
de una persona transexual es XY
o XXy sus caracteres sexuales se-
cundarios le definen legalmente
como hombre o mujer, pero sien-
te desde lo mas profundo de su
interior que su identidad de gé-
nero no se acomoda al sexo ana-
tomico con el que ha nacido. Su
proceso siempre se inicia una vez
cumplida la mayoria de edad, tras
una decisién personal muy me-
ditada y plenamente consciente
de todos los riesgos que afronta.
Su proceso vital de reasignacion
de sexo es, por tanto, producto
de la autodeterminacién perso-
nal, libre de injerencias o presio-

nes externas. En este caso, el sexo
cromosémico y gonadal (el cuer-
po sexuado) parece ser el unico
factor que define nuestra identi-
dad sexual y no se tiene en cuen-
ta la importancia del denominado
sexo psicosocial. Desde las diver-
sas disciplinas cientificas todavia
se discute si la identidad de géne-
ro vendria a ser un producto de-
terminado por la naturaleza o se-
ria el resultado de un proceso de
construccion e interaccién social.

Quién sabe si podria ser una com-
binacion de todos estos factores
la que influyera sobre la identi-
dad sexual. Si algo demuestran
en su vida cotidiana las personas
transexuales es que la identidad
de género prevalece a cualquier
otra consideracion fisica o cor-
poral.

Para comprender en toda su mag-
nitud las complejas situaciones
de discriminacion y precariedad
social que pueden llegar a sufrir
las personas transexuales, al ma-
nifestar socialmente la diversidad
en nuestro sistema cultural, pode-
mos trazar un itinerario imagina-
rio de historia personal, construi-
da a partir de lo que podria ser el
denominador comun de multiples
experiencias individuales:

2.1= Infancia
y adolescencia

El conflicto entre la identidad de
género y el sexo anatémico que
siente una persona transexual
puede aparecer en distintas eta-
pas de la vida, pero en muchas
ocasiones suele comenzar a mani-
festarse, con mayor o menor gra-
do, en los periodos de la infancia
y/o adolescencia. Es fundamental-
mente en la adolescencia y juven-
tud cuando este conflicto se agu-
diza: el cuerpo entra en una fase
de notable crecimiento y se desa-
rrollan ciertos caracteres sexuales
secundarios, hecho que produce
una notable angustia y un pro-
fundo sentimiento de insatisfac-
cién con el propio cuerpo. Asimis-
mo, nos encontramos ante un pe-
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riodo en el que se re-descubre la
propia sexualidad (;qué significa-
do tiene este acontecimiento para
alguien que no reconoce su sexo
anatémico como propio?). Uno de
los problemas que surgen enton-
ces guarda estrecha relacién con
la cerrada vision de nuestro siste-
ma educativo, donde la sensibili-
zacion social sobre todas las cues-
tiones relacionadas con la sexua-
lidad brilla por su ausencia. Ima-
ginemos, aunque sea sélo por un
momento, el rechazo social que
puede llegar a sufrir en los cen-
tros educativos cualquier adoles-
cente que exprese su diferencia
respecto a la norma heterosexista
(sean lesbianas, gays o bisexua-
les) o con la rigida bipolaridad de
los sexos (como sucede en el caso
de las personas transexuales o in-
tersexuales).

Por otro lado, la capacidad de in-
fluencia politica y social que to-
davia conserva la jerarquia ultra-
conservadora de la Iglesia catélica
en el sistema educativo constitu-
ye un lastre para difundir los va-
lores de la diversidad sexual. No
debemos olvidar que problemas
sociales de tanta actualidad co-
mo la desigualdad de género, la
homofobia o la transfobia se en-
raizaron en nuestro entorno cul-
tural mediante la imposicion de
un integrismo religioso, estrecha-
mente vinculado a las ideologias
emanadas de la oligarquia con-
servadora.

2.2= Auto-
reconocimiento
deladiferencia
yladiversidad

Tras un proceso introspectivo de
autodefinicion y reconocimiento
de la diferencia, surgen nuevos
problemas: ;dénde pueden acu-
dir las personas transexuales si de-
sean obtener la adecuada infor-
macion y asesoramiento para ini-
ciar el proceso de reasignacion
de sexo? Y alli nos encontramos
con el notable vacio de los pode-
res publicos, que no contemplan
desde ningln ambito (sanitario,
legislacion civil, laboral, etc.) la
problematica social de las perso-
nas transexuales. Por otro lado,
este proceso se suele agravar en
los municipios del entorno rural,
donde al desconocimiento glo-
bal se une una mayor sensacion

)L

de rechazo social, hecho que nor-
malmente provoca un proceso mi-
gratorio forzado de las personas
transexuales residentes en el am-
bito rural hacia las ciudades-me-
trépolis, donde se percibe de for-
ma mas nitida la libertad sexual.

2.3= Proceso de
reasignacion
desexo/fase
de transicion

Al comenzar este proceso vital de
cambio, las personas transexuales
nos vamos encontrando con un
sinfin de obstaculos que nos plan-
tea el sistema social. Algunos son
el resultado de una herencia cul-
tural y otros derivan de la ausen-
cia de voluntad politica para in-
corporar nuestros derechos civiles
y sociales al conjunto del ordena-
miento juridico:

2.3.1= Incomprension
social / precariedad
psico=socio=afectiva:

En muchas ocasiones las personas
transexuales se encuentran con
la incomprension del entorno so-
cial mas directo (familia, amista-
des, comparier@s de trabajo o es-
tudio, etc.). Una vez superados
nuestros propios miedos al recha-
zo social, se enfrentan a un nuevo
dilema, el de tener que explicar a
las personas mas allegadas el por-
qué de su decision, intentando re-
cabar el apoyo en unos momentos
tan dificiles, una colaboracion que
no siempre se consigue, a pesar de
todos los esfuerzos. Los prejuicios
sociales inculcados en el proceso
educativo y la propia difusion es-
perpéntica que realizan muchos
medios de comunicacion de ma-
sas sobre la transexualidad pe-
san demasiado a la hora de acep-
tar lo diferente, sobre todo cuan-
do la referencia personal nos lle-
ga de cerca.

Por otro lado, muchas mujeres
transexuales se encuentran con
especiales dificultades a la hora
de establecer una relacion de pa-
reja con un hombre, debido en
gran medida a esos prejuicios so-
ciales. Una mujer trans puede re-
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sultar atractiva a los hombres, pe-
ro cuando la pareja masculina des-
cubre que su compariera ha pasa-
do por un proceso de transicion
entre géneros, entran en accion
todos sus miedos interiores sobre
la sexualidad y, en muchos casos,
prefiere renunciar a su relacion
afectivo-sexual antes que cuestio-
nar unos planteamientos obsole-
tos, amparados en una normativi-
dad estricta. Y es que los hombres
han sido especialmente educados
en un sistema cerrado de creen-
cias y doctrinas sobre la sexualidad
y la pareja que no guardan ningu-
na relacién con la realidad social
contempordanea. La archiconocida
expresion “sé un hombre o com-
portate como tal” implica reforzar
en el proceso educativo ese com-
ponente de poder, fuerza y do-
minacion, en el que no se permi-
ten disidencias: se da por supues-
to que ser hombre significa ser he-
terosexual y sujeto de la sexuali-
dad por excelencia (esta bien visto
que el hombre tenga multiples re-
laciones sexuales, es un conquista-
dor nato; en cambio, la mujer que
decide protagonizar su sexualidad
y dejar de ser mera receptora de
placeres de otros se convierte so-
cialmente en una “mala mujer”).

Pero ademas, aun siendo hetero-
sexual, qué sacrilegios y desafios
comete ante la sociedad si se ena-
mora de una mujer trans, cuando
el sexo, en nuestro sistema social,
viene definido por la genéticay no
por la identidad de género.

Por ello, la sensibilizacion social, el
aprendizaje en la diversidad sexual
y en la equidad social entre los gé-
neros, asi como la difusion de
nuestra problematica desde insti-
tuciones educativas y movimientos
sociales contribuiria notablemente
a la integracién social de las perso-
nas transexuales en condiciones de
plena igualdad.

2.3.2= Estigmatizacion
del colectivo transexual
desde las ciencias
meédicas y sociales:

todavia subsisten las teorias de
la psicologia clinica que catalo-
gan la transexualidad en un con-
junto amplio de patologias deno-
minadas “desviaciones sexuales”.
Atendiendo a los argumentos es-
grimidos por estos cientificos, la

transexualidad seria un trastorno
mental, producto de un deficien-
te proceso educativo, que debe
ser corregido mediante una tera-
pia de normalizacién y readapta-
cién. En muchas universidades del
Estado se siguen impartiendo es-
te tipo de ensefianzas, a través de
manuales de gran difusion, hecho
que ha sido constantemente de-
nunciado por los colectivos GL-
TB implantados en las institucio-
nes educativas. Afortunadamen-
te, otros organismos, como la Or-
ganizacién Mundial de la Salud
(OMS), comprenden que la Unica
forma de aliviar la angustia vital
de las personas transexuales, cuya
identidad de género no se corres-
ponde al sexo anatéomico y legal-
mente asignado, consiste en ofre-
cer un tratamiento clinico integral
de reasignacion de sexo desde los
sistemas publicos de salud.

2.3.3= Mercantilizacion
del tratamiento

clinico de reasignacion
de sexo:

Dicho tratamiento es un proceso
lento y complejo, pero absoluta-
mente necesario para aliviar la an-
gustia de vivir en un cuerpo sexua-
do que no se corresponde a la
identidad de género. Requiere de
asistencia psicoterapéutica (para el
diagnéstico y posterior apoyo de la
persona transexual); de un trata-
miento hormonal (para toda la vi-
da) debidamente sometido a con-
troles endocrinoldgicos periédicos
y, por ultimo, de un equipo de ci-
rujanos para las diversas cirugias
plastico-quirurgicas, entre ellas,
la mamoplastia (mujeres trans); la
mastectomia (hombres trans); la
histerectomia (extirpacion de ute-
ro y ovarios en transexuales mas-
culinos) o las cirugias de reasigna-
cién de sexo (orquidectomia y va-
ginoplastia en el caso de mujeres
transexuales; metaidoplastia o fa-
loplastia para transexuales mascu-
linos). Hasta ahora, sélo dos Comu-
nidades Autéonomas (Andalucia y
Extremadura), han incluido el tra-
tamiento clinico integral de reasig-
nacion de sexo en el catalogo de
prestaciones sanitarias de sus res-
pectivos servicios publicos de sa-
lud. En el resto del Estado no se
contempla la transexualidad como
un proceso vital susceptible de re-
cibir una adecuada atencién sani-
taria publica, hecho del que se de-
rivan otros problemas:

El tratamiento médico depende
del poder adquisitivo de cada in-
dividuo; anadiendo un nuevo fac-
tor de desigualdad social a la ya
de por si compleja situacién de las
personas transexuales.

El tratamiento médico se mercan-
tiliza hasta extremos insospecha-
dos: ciertos cirujanos venden mag-
nificas intervenciones quirtrgicas
sin considerar todos los riesgos y
las incertidumbres de los resulta-
dos postoperatorios. De la nece-
sidad social nace un negocio de
incalculables beneficios econdé-
micos.

Cont. pag. 4
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Ante la imposibilidad de acceder
al sistema sanitario publico pa-
ra iniciar el tratamiento clinico
de reasignacién de sexo, muchas
personas transexuales recurren a
practicas de automedicacion, con
todos los riesgos que conlleva
para su salud (sucede con mayor
frecuencia en el caso de mujeres
transexuales): incremento de la
morbilidad en casos de autohor-
monacion, peligrosas inyecciones
de aceites en mujeres trans como
sustitutivos de las costosas prote-
sis de silicona...

2.3.4- Discriminacién
laboral:

Que se concreta de tres maneras:

En la dificultad de acceder a un
trabajo. Cualquier rasgo fisi-
co que denote la transexualidad
o un simple nombre en el DNI
que delate el sexo asignado le-
galmente al nacer son datos su-
ficientes para que los avispados
técnicos de “recursos humanos”
den por concluido nuestro breve
proceso de seleccion. Partiendo
de algunas estimaciones aproxi-
madas, podriamos afirmar que
la tasa de desempleo en personas
transexuales durante el proceso
de reasignacion de sexo alcanza
los preocupantes indices de un 60
aun 80%.

En el acoso laboral padecido en
el centro de trabajo: muchas per-
sonas transexuales, al iniciar el
proceso de reasignacion de sexo,
pueden llegar a sufrir situaciones
de acoso laboral en su centro de
trabajo, bien sea por parte de la
direccion / gerencia de la empresa
o procedente de los propios com-
paneros.

Las medidas pueden ser muy va-
riadas: negativa a reconocer nues-
tra identidad de género en el tra-
tamiento cotidiano, movilidad
funcional (por ejemplo, apartar
a una persona transexual de la
atencion al publico, si antes des-
empenaba este trabajo, con la
intencion de “ocultar e invisibili-
zar"), degradacion de las condi-
ciones de trabajo,...

De hecho, el temor a sufrir el re-
chazo social en el entorno labo-
ral durante el proceso de reasig-
nacion de sexo, conduce a mu-
chas personas transexuales a op-
tar por una baja voluntaria, inspi-
rados también en la idea de que
cambiando de trabajo, donde na-
die les conozca, la situacién sera
mas facil.

En las medidas disciplinarias, san-
ciones o decisiones extintivas del
contrato de trabajo: la gerencia
de la empresa puede adoptar sin
ningun escrapulo la decision ile-
gal del despido, encubierta ba-
jo toda clase de triquifiuelas, con
tal de no mantener en su planti-
lla a una persona transexual. De
hecho, el Tribunal de Justicia de
las Comunidades Europeas inter-
preta que el despido de un tran-
sexual con motivo de su proce-
so de reasignacion de sexo seria
equiparable a una discriminacion
por razén de sexo, hecho expresa-

mente prohibido por esta norma.

2.3.5-Problemasala
horadeprocederala
rectificacion registral
denombrey sexo:

Para lograr el ansiado cambio de
nombre y sexo en todos los docu-
mentos oficiales (DNI, afiliacién a
la Seguridad Social, Tarjeta Sani-
taria, etc.) deben recurrir siempre
al amparo de los juzgados y tribu-
nales, ya que, hasta la fecha, no
existe una ley que regule el de-
recho de las personas transexua-
les a la rectificacion del nombre y
sexo en el Registro Civil. Esta pre-
caria situacion legal produce efec-
tos tan nocivos como una recien-
te sentencia de la Audiencia Pro-
vincial de Valencia, que denegé
este cambio legal a un hombre
transexual, sometido previamen-
te a una histerectomia (extirpa-
ciéon de utero y ovarios) y a una
mastectomia (extirpacion de ma-
mas), por el unico motivo de no
haberse operado de genitales (fa-
loplastia), a pesar de que todos
los informes médicos contraindi-
caban dicha intervencién quirdr-
gica por el serio riesgo que corre-
ria su vida. Obviamente, esta deci-
sion judicial acarrea graves conse-
cuencias: esta persona transexual
debera soportar el estigma social
de presentar unos documentos
oficiales cuyos datos referidos al
nombre y sexo legal no se corres-
ponden con la realidad.

Las mujeres transexuales también
han soportado otro tipo de dis-
criminacion en el ambito laboral
por razén especifica de nuestro
género, sobre todo en los afos
80 o principios de los 90. La prac-
tica imposibilidad de insercién
laboral dejaba un Unico camino
trazado a las mujeres transexua-
les: el ejercicio de la prostitucion.
Eso si, perseguidas y acosadas por
la policia, sin proteccion sanitaria
(muchas dejaron su vida debido
a la transmisién del VIH) y sin el
justo reconocimiento de sus dere-
chos legales como personas y tra-
bajadoras (al no cotizar a la Segu-
ridad Social, carecen de las pres-
taciones sociales vinculadas a es-
te sistema; tampoco tributan por
IRPF, a pesar de que AET — Tran-
sexualia lo reclamé a la Direccién
General de Tributos en 1992).

Hoy en dia, muchas mujeres tran-
sexuales siguen ejerciendo su ac-
tividad como trabajadoras del
sexo. Valen como mercancia, pe-
ro no son ciudadanas de pleno
derecho. Ciertas administracio-
nes publicas, como el Ayunta-
miento de Madrid, ya han em-
prendido una campafa para pro-
hibir el trabajo sexual en las ca-
lles. Mientras efectuan redadas
policiales dignas de una super-
produccion de Hollywood, una
ONG ofrece un proyecto de in-
sercion laboral a las trabajado-
ras sexuales nacionalizadas o re-
gularizadas, mediante cursos de

formacion mal remunerados y
sin ninguna expectativa de futu-
ro. A las trabajadoras sexuales in-
migrantes que carecen de permi-
sos de residencia, “se les invita a
abandonar el pais en un viaje de
retorno con los gastos pagados”.
Esta es la verdadera cara de la po-
litica abolicionista: un simple la-
vado de imagen, barriendo deba-
jo de la alfombra.

2.5= Persecucion
porrazéon de
identidad de
género:la
transexualidad
en otros
paises, los
procesos
migratorios en
busca de mayor
libertad sexual
yelderecho de
asilo.

Actualmente estamos asistien-
do a nuevos fenébmenos migra-
torios, alentados por el proce-
so de globalizacién econémica,
gue ya no tienen como razones
exclusivas la persecucién politica
o las deficientes condiciones so-
cio-econémicas del pais de ori-
gen. El Servicio de Informacién y
Atencion a Homosexuales y Tran-
sexuales de la Comunidad de Ma-
drid, en sus dos afos de funcio-
namiento, ha detectado que un
amplio colectivo de inmigrantes,
procedentes fundamentalmente
de América Latina, se han trasla-
dado a nuestro pais en busca de
una mayor libertad sexual, que
les permita ejercer la libre expre-
sion de sus relaciones afectivo-
sexuales o de su identidad de gé-
nero sin temor a sufrir la margi-
nacioén o el rechazo social.

Por otro lado, los cuerpos milita-
res y policiales de los paises lati-
noamericanos no dudan en recu-
rrir a los temidos “escuadrones
de la muerte” para acometer su
peculiar labor de “limpieza so-
cial”: mujeres transexuales tra-
bajadoras del sexo son humilla-
das, salvajemente torturadas vy
asesinadas; y activistas de colecti-
vos de gays, lesbianas, transexua-
les y bisexuales son literalmente
perseguidos, aplicando una po-
litica de exterminio similar a la
que surgié en los afos 60-70, al
amparo de la denominada doc-
trina de seguridad nacional.

Lamentablemente, si en el opu-
lento nucleo imperial de Occi-
dente las personas transexuales
todavia son objeto de multiples
formas de discriminacion, a pesar
de lo que promulgan las declara-
ciones universales de derechos
humanos, los tratados y los tex-
tos constitucionales; cuando nos
alejamos mas alla de nuestras ri-
gidas fronteras-fortaleza este co-
lectivo puede ser victima de las
mayores atrocidades.

Precari
frasgre
hetero

ara poder hablar de

precariedad y la tras-

gresiéon de la hetero-

normatividad (es de-
cir, de precariedad y lesbianas,
gays y bisexuales, sin entrar en
el complejo terreno de definir
quién entra o no en esas cate-
gorias), lo primero que hay que
romper es el mito del “dinero
rosa”. Existe una idea generali-
zada de que lesbianas y gays tie-
nen un nivel de vida superior a
la poblacion general; son gente
de clase media-alta, con un ele-
vado nivel cultural, sin cargas
familiares (especificamente, sin
hijas/os)... Por tanto, ;qué senti-
do tiene hablar de precariedad
en su caso? Pues mucho, como
iremos viendo.

3.1= El mito
del dinerorosa

En primer lugar, tenemos que
preguntarnos de dénde sale esa
idea, ese mito del dinero rosa.
Dificil es decirlo, pero se interre-
lacionan factores como: un mer-
cado gay que quiere fomentar
esa imagen para buscar anun-
ciantes, algunos movimientos
gays que piensan que dibujan-
do al colectivo homosexual co-
mo un grupo de alto poder ad-
quisitivo adquiriran mayor pe-
so politico, etc. Decimos que es
un mito —es decir, una creencia
colectiva infundada- basado en
dos factores fundamentales: la
invisibilidad de gays y lesbianas
con menor poder y el correlacio-
nado mito de la ausencia de car-
gas familiares.

Si es cierto que hay quienes en-
cajan perfectamente en ese mo-
delo de “gay de mercado”. Pe-
ro, alli donde se ha hecho un es-
fuerzo real por obtener datos
(méas alld de averiguar el perfil
medio del consumidor de de-
terminados productos -revistas,
restaurantes, gimnasios...-, con
lo que ya restringimos el analisis
a aquellas personas con capaci-
dady deseo de entrar en un cier-
to mercado), se ha visto que los
ingresos medios de gays y lesbia-

nas son, precisamente, extrema-
damente medios. Y en esta me-
dia se encierra realidades suma-
mente diferenciadas. También
hay gays de clase obrera y con
bajos salarios. Hay migrantes.
Y hay lesbianas, quienes sufren
las discriminaciones comunes a
de las mujeres en el mercado la-
boral que llevan a que el salario
femenino no llegue al 70% del
masculino. Es decir, hablar de di-
nero rosa implica invisibilizar la
experiencia de todas aquellas
personas que mas se alejan del
sujeto normativo; es decir, de
quienes no son hombres, blan-
cos, occidentales, burgueses.

Pero, ademas, el romper con la
heteronormatividad  conlleva
riesgos peculiares de pobreza
econémica y de exclusion social.
Es decir, conlleva situaciones es-
pecificas de precariedad. Un es-
tudio llevado a cabo en Irlanda
por la Combat Poverty Agency
en 1996, por ejemplo, afirmaba
que el 21% de la poblacién gay
y lesbiana vivia en la pobreza,
frente al 10% de la poblacion
general. Un tercio de lesbianas
y gays habia estado “sin techo”
en algun momento de sus vidas,
resultado que se repetia en el
Reino Unido, segun un estudio
sobre pobreza y exclusion social
de lesbianas y gays de la Libre-
ria de Mujeres de Glasgow. Ca-
si el 60% tenia dificultades para
llegar a fin de mes. Es decir, hay
factores que conllevan una ma-
yor precariedad vital y que im-
plican una mayor pobreza eco-
némica. En breves comentare-
mos algunos de ellos.

Otro de los grandes mitos es el
de que lesbianas y gays no tie-
nen que cuidar de nadie. Esta
idea se basa, por un lado, en una
cierta impresion no verbalizada
de que su orientacion sexual in-
muniza a gays y lesbianas contra
la vejez, la enfermedad, la disca-
pacidad, etc. y, ademas, les ais-
la de toda otra relacion que im-
plique cuidados; todo lo cual ha-
ce que nunca tengan que cuidar
o mantener monetariamente a
otras personas. Y, por otro la-
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normatividad

do, se basa en la nociéon de que
ser homosexual es incompatible
con tener hijas/os. Y, sin embargo,
muchos hombres gays y, sobreto-
do, muchas mujeres lesbianas tie-
nen hijas/os (por relaciones hete-
rosexuales previas, por técnicas de
reproduccion asistida, por adop-
cién). El caso es que si, que existen
familias homom(p)arentales y que
cada vez hay mas. Pero también es
cierto que son mas invisibles, debi-
dos a distintas razones; entre ellas,
el miedo al estigma (que recae, so-
bretodo, en las/os hijas/os) y, tam-
bién, el miedo a perder a las/os
nifias/os. El informe de familias
de hecho de COGAM senala que,
al no existir ninguna norma que
impida la pérdida de la custodia
por razén de orientacién sexual,
aparece un chantaje permanen-
te de las exparejas hetero de mu-
chas madres lesbianas que amena-
zan con quitar la custodia y que,
utilizando esa excusa, aprovechan
para no pasar ninguna pension a
sus hijas/os, acentuando, por tan-
to, la situacion de especial vulne-
rabilidad de esas familias homo-
marentales.

En conjunto, no ganan mas que la
media; en todo caso, hay elemen-
tos adicionales de riesgo de exclu-
sion a la par que se niegan sus rea-
lidades en los programas de lucha
contra la pobreza, que dan por su-
puesta la heterosexualidad. Ni se
tienen sélo a si mismas/os y nadie
a quien cuidar. El dinero rosa no
es cierto mas que para una mino-
ria privilegiada; eso si, la minoria
que mas poder tiene para hacer-
se oir y a la que, también, mas oi-
do prestamos.

El informe de centros educativos
de la Comisién de Educacion de
COGAM muestra “un panorama
bastante desolador, sembrado de
ignorancia, prejuicios, miedos, in-
justicia e incluso violencia fisica”.
Es decir, el actual sistema educati-
vo no admite la diversidad sexual:

ni la visibiliza (con la omnipresen-
te asuncion de heterosexualidad
y la negacion de referentes posi-
tivos de otras formas de afectivi-
dad), ni ensefa a valorarla, ni la
reconoce entre el alumnado ni
entre el profesorado. En conjun-
to, los centros educativos son lu-
gares donde se expande la homo-
fobia. Todo ello genera una tre-
menda precariedad psico-socio-
afectiva en el alumnado: oculta-
miento, desequilibrio emocional,
complejos de inferioridad, con-
ductas autodestructivas, senti-
mientos de culpabilidad... que tie-
nen importantes repercusiones
en términos de fracaso escolar y
abandono de los estudios (entre 3
y 5 veces mas alto que en el alum-
nado heterosexual).

Una de las imagenes homofobas
mas frecuentes, la de la persona
homosexual como desviada, ha-
ce que el trabajo en el sistema
educativo, es decir, con nifias/os
a quienes se puede malmeter (o,
incluso, de quienes se puede abu-
sar) sea uno de los que presenta
mayores indices de discriminacién
laboral contra gays y lesbianas,
tanto en términos de no contratar
o despedir si hay conocimiento o
sospecha de homosexualidad, co-
mo de presiones para ocultar la
propia identidad.

En este apartado vamos a referir-
nos a un estudio del colectivo Gui-
rigay denominado “Concepcio-
nes, actitudes y comportamientos
respecto a la homofobia en el am-
bito laboral de Coslada” realizado
por Pilar Mairal Medina y Luz Pie-
dad Osorio. Este informe muestra
cdmo, bajo un doble discurso de
la profesionalidad y lo politica-
mente correcto, la homofobia es
aun moneda comun y fuente de
multiples y diversas discriminacio-
nes. El discurso de la profesionali-
dad, utilizado tanto por parte de
empresarios, como de mandos in-
termedios y sindicalistas, insiste
en que lo que interesa de una per-
sona empleada es su profesiona-

lidad, su productividad y eficien-
cia; pero no su opcién sexual, que
queda en al ambito de su libre in-
timidad. Aqui se encierra una do-
ble trampa. Es un recurso facil pa-
ra negarse a hablar de los proce-
sos de discriminacion que existen
o pueden existir en el ambito la-
boral. Y esconde la exigencia de
un plus de profesionalidad a la
persona homosexual para no ser
objeto de actitudes de segrega-
cién (es decir, quien es distinta/o
es quien debe demostrar que vale
lo que al resto se le presupone).

El discurso de lo politicamente
correcto, comun entre directivos,
mandos medios, sindicalistas y la
plantilla general, afirma que la
sociedad ha cambiado y que, por
tanto, las conductas homoéfobas
no son mas que comportamientos
residuales; ademas, existen leyes
para defenderse contra la discri-
minacion, por lo que la ausencia
de denuncias no hace mas que co-
rroborar ese cambio social. Frente
a ello, el estudio encuentra que,
aunque quiza si pueda hablarse
de un agotamiento de las formas
mas virulentas de discriminacion y
acoso, éstas persisten en formas
mas sutiles. Entre ellas: los chistes,
insultos y comentarios. Pero tam-
bién consecuencias sobre la esta-
bilidad laboral, el ascenso profe-
sional y las relaciones interperso-
nales; el silencio que niega la exis-
tencia de quien es diferente, lle-
vando al ostracismo social y afec-
tivo; la dificultad para acceder a
ascensos y bonificaciones, el des-
empeio de funciones de una ca-
tegoria distinta, las reprimendas y
sanciones injustificadas, los despi-
dos, etc. todo ello oculto bajo ra-
zones “profesionales”... Lo politi-
camente correcto es tal siempre y
cuando se mantenga en esa esfe-
ra intima, es decir, no se vea. La di-
versidad sigue sin aceptarse, la in-
tegracion implica siempre asimila-
cién. En conjunto, Guirigay habla
de “la existencia de una homofo-
bia paradéjicamente adaptada al
cambio social y cefiida a lo politi-
camente correcto y al marco nor-
mativo existente”. Pero haberla,

Cont. pag. 6
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hayla y mayor cuanto mas mas-
culinizado sea el empleo, ade-
mas de la comentada homofo-
bia intensificada en el ambito
educativo.

Todo esto conlleva una fuerte
precariedad socio-afectiva en el
ambito laboral, pero también
precariedad en un sentido labo-
ral estricto (condiciones de em-
pleo, términos del contrato, fa-
cilidades de despido, etc.). El co-
mentado estudio de Irlanda mos-
traba que el 42% de lesbianas y
gays en paro creian que era a
causa de su sexualidad. Un 20%
no buscaba empleo acorde a su
cualificacion por miedo a la dis-
criminacion.

3.4= Derechos

socialesy
el matrimonio

En esta sociedad, hay multiples
derechos que estan articulados
en torno a la figura del matri-
monio. Es decir, el matrimonio
es una institucion social y legal-
mente privilegiada, por ello, im-
pedir su acceso a lesbianas y gays
supone una discriminacion con
efectos negativos y una precari-
zacion de multiples dimensiones
vitales. De ahi que mucha gente
reclame su ampliaciéon para in-
cluir a parejas del mismo sexo.
Sin embargo, la existencia de la
discriminacién no implica que su
objeto sea algo deseable. Existe
un importante debate sobre si
la extensién del matrimonio ha
de ser un objetivo de la lucha del
movimiento GLTB. Es decir, hay
dos maneras fundamentales de
afrontar esta exclusion de dere-
chos: o bien se extiende el matri-
monio a parejas del mismo sexo,
o bien se abole dicha institucién.
Hay que mencionar tres puntos a
este respecto, tomados, en gran
medida, del texto “Més enlla del
matrimoni” del Grup de lesbia-
nes feministes de Barcelona.

En primer lugar, los derechos so-
ciales y las prestaciones econ6-
micas, basadas hoy dia en la fi-
gura de la familia (matrimonio
heterosexual e hijas/os), supo-
nen la exclusion directa de to-
da persona que no entre en di-
cha figura, entre ellas, las pare-
jas homosexuales. Por tanto, la
reclamacién inmediata de esos
mismos derechos parece légica,
ademas de una estrategia via-
ble a corto plazo. Sin embargo,
desde el feminismo lleva tiem-
po aduciéndose que esa estruc-
tura tiene también efectos per-
judiciales de género. En su lugar,
se apuesta por la individualiza-
cion de derechos. Es decir, que
las personas sean, por si mismas,
titulares de derechos, no por su
relacion afectiva con nadie (sea
de su mismo o de otro sexo). In-
dividualizacién que vaya acom-
panada de una universalidad de
derechos. Es decir, toda persona,
por el hecho de serlo, deberia ser
titular de derechos, y no por sus
relaciones personales ni por sus
participacion en el mercado la-
boral. La idea de individualiza-

cién y universalizacion de dere-
chos debe ir acompafnada de una
revision de la nocion de ciudada-
nia: ;quién es ciudadana/o de un
pais? En ese sentido, el debate
se liga con el de la exigencia de
que las relaciones homosexuales
también generen derechos en el
ambito de la migracién (residen-
cia, el reagrupamiento familiar,
etc). La negacion de estos dere-
chos implica, claro, una preca-
riedad adicional para las parejas
del mismo sexo. Pero, ;queremos
ampliar estos derechos a las pa-
rejas de gays y lesbianas o quere-
mos cuestionar mas a fondo las
leyes de extranjeria?

En segundo lugar, el matrimonio
representa la negativa a asumir
una responsabilidad social en la
sostenibilidad de la vida y su de-
legacion en la familia. En ese sen-
tido, de nuevo, todas las presta-
ciones otorgadas a la familia pa-
ra el cuidado propio y de “de-
pendientes” pueden ampliarse
para abarcar parejas del mismo
sexo. O, alternativamente, pue-
de avanzarse en la asuncién de
una auténtica responsabilidad
social que combata seriamente
esa precariedad en la dimension
de los cuidados de la que hemos
hablado en otros “materiales de
reflexion” y que es especialmente
grave en las familias “atipicas”.
En ese sentido, ¢ por qué no dejar
de hablar de la ampliacién de de-
rechos de ciudadania (concepto
inherentemente excluyente) pa-
ra exigir un nuevo derecho uni-
versal de “cuidadania”? Idea que
englobe el derecho a cuidarnos y
a que nos cuiden, en un marco
de total libertad en el estableci-
miento de redes sociales y afec-
tivas, respetando la diversidad
sexual y de género; poniendo la
vida en el centro de la organiza-
cién socio-econémica (destronan-
do a la hoy dominante légica del
beneficio) y haciendo responsa-
ble del mantenimiento de la vida
al conjunto social (redistribuyen-
do la riqueza y todos los trabajos,
los remunerados y los no). Dere-
cho de “cuidadania” en lugar de
derecho al matrimonio como un
eje central de lucha contra la pre-
cariedad de quienes rompen con
la heteronormatividad.

Por ultimo, el matrimonio repre-
senta también la regulacion exce-
siva de las relaciones entre perso-
nas adultas, el intrusismo estatal
y el control social. En este sen-
tido, puede pensarse en la abo-
licién del matrimonio civil y el
posibilitar relaciones afectivas y
sexuales entre adultos que usen
contratos particulares. En con-
junto, eliminar los privilegios que
ostenta el matrimonio como ba-
se de la estructura socioeconémi-
ca. Pero, ojo, argumentar que el
objetivo de la lucha de lesbianas
y gays no debe ser el matrimonio
no supone decir que no sea nece-
saria la revisién de las normas de
adopcién que impiden adoptar a
parejas del mismo sexo o com-
partir la custodia de las/os hijas/
os bioldgicas/os de un miembro;
o replantear otras normativas co-
mo las referentes a la herencias y
sucesiones. El no reconocimien-
to de las relaciones homosexua-
les en estos contextos implica una
fuerte precariedad tanto para las

propias lesbianas y gays como
para sus hijas/os que, por ejem-
plo, pueden no tener amparo le-
gal en la percepcién de una pen-
sion de alimentos de quien ha si-
do de facto —pero no bioldgica ni
legalmente- su padre/madre o,
de igual manera, no heredar de
esa persona.

3.5= Precariedad
socio=afectivay
salud

Hemos ido mencionando ya pro-
blemas derivados de la no admi-
sion de la diversidad sexual en
el establecimiento de relacio-
nes sociales de lesbianas y gays.
Podemos hablar, en general, de
problemas de estigmatizacion,
invisibilidad/ocultamiento y acoso
que provocan una fuerte preca-
riedad psico-socio-afectiva. En ese
sentido, todos los estudios refle-
jan que la gran mayoria de gays
y lesbianas han sufrido problemas
de miedo, discriminacién, insultos
verbales, incluso amenazas fisicas,
también dentro de las familias
(especialmente en adolescentes,
o lesbianas y gays con discapaci-
dad). También hay problemas de
acoso (y de acoso policial), de vio-
lencia directa o, incluso, de viola-
cion. En general, el estigma aso-
ciado a la homosexualidad tiene
efectos muy negativos en la sa-
lud, donde el ejemplo mas claro
quiza sea el de la depresion vy el
mas extremo el del suicidio (en el
estudio irlandés citado el 66% de
la poblacién de lesbianas y gays
hablaban de efectos negativos en
su salud y el 17% habian intenta-
do suicidarse). Quiza sea esta fa-
ceta donde la precariedad espe-
cificamente asociada a la ruptu-
ra de la norma heterosexual sea
mas clara.

En conjunto, en una sociedad ex-
tremadamente jerarquica, toda
ruptura con la norma impuesta
por y para el sujeto ideal -hom-
bre biolégico, heterosexual, blan-
co, burgués, occidental, sin disca-
pacidad...- es penalizada. Y, en un
momento de precarizacion de la
vida, una via crucial de penaliza-
cion es el vivir formas de precarie-
dad peculiares o intensificadas. La
ruptura de la norma heterosexis-
ta es, por tanto, un factor de pre-
carizacion que conlleva riesgos
especificos de pobreza economi-
ca y exclusion social, donde la dis-
criminacién en los ambitos socio-
afectivo, educativo, laboral, de
la salud y de los derechos socia-
les implican formas especificas de
precariedad. En todo caso, el mito
del dinero rosa no es mas que eso,
un mito, basado en la generaliza-
cion de la experiencia de quienes
mas privilegiados estan dentro
del colectivo GLTB. Para enfren-
tar esta situacién, parecen erigir-
se dos modelos basicos: la asimila-
cién al modelo heterosexual —ba-
sicamente, la legalizacion del ma-
trimonio para parejas del mismo
sexo- o el cuestionamiento pro-
fundo de la base heterosexista
del actual modelo, donde la in-
dividualizacion y universalizacion
de derechos junto al replantea-
miento de la nocién de ciudada-
nia sean piedras angulares.

La base de opresion en todos
los casos ya comentados (tran-
sexualidad, homosexualidad...)
y en éste es comun: el sistema
patriarcal descrito al comienzo
del texto. Al hablar de precarie-
dad heterosexual, nos referimos
a la imposicion patriarcal de la
norma heterosexista, ver en qué
consiste esa norma, qué impli-
ca y como afecta y precariza a
las personas (en este caso “he-
terosexuales”). La precariedad
sexual se siente, pero es dificil
definirla, sin ser por ello inabor-
dable e impensable. Antes que
nada aclarar porque centro es-
te capitulo en asuntos relacio-
nados con la sexualidad porque
¢{Qué se supone que nos ha-
ce heterosexuales?, nuestra so-
ciedad patriarcal le da a la mis-
ma un papel central con respec-
to a la identidad de género (si
eres considerada hombre o mu-
jer) se predetermina tu orienta-
cién sexual y el tipo de relacion
afectivo sexual que debes de te-
ner con las personas.

Ninguna definicién de sexuali-
dad parece lo acertado, ya que
en ella podrian quedar constre-
nidos diversos aspectos de las
potencialidades de las personas.
Para no caer en ese error, Unica-
mente me atrevo a parafrasear a
“Leonore Tiefer” una sexéloga y
autora notable, que compara el
potencial sexual en las personas
con el potencial musical, los cua-
les se desarrollan de una u otra
manera dependiendo del con-
texto y situacion socio-histori-
ca que vivimos las personas. Sin
olvidar la complejidad anadida
de nuestra educacién patriar-
cal que entronca como natural
e inexorable nuestra sexualidad
con nuestra identidad (si eres
mujer, lo natural es solo el coito
con el hombre y viceversa). Tam-
poco quiero pasar por alto el
hecho de la reduccién feroz que
sufre la sexualidad en las perso-
nas, al concebirse Unicamente
a través de la genitalidad, seria
como tener muy restringida la
posibilidad de contar con dife-
rentes instrumentos musicales y
desarrollar tal potencial con di-
cha limitacién. Y la reduccién a
lo fisioldgico, sin tener en cuen-
ta que para que salga una bue-
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na “pieza musical” hace falta un
contexto, entorno y relaciones
que hagan eso posible. No es lo
mismo tener miedo, verglenza,
dominacién y desconfianza que
seguridad, derecho, libertad,
placer... Y tales sentimientos no
nos vienen dados naturalmen-
te, si no que cada contexto so-
cial y cultural potencia o castiga
algunos, dependiendo de si eres
hombre o mujer, etc.

4.2- Patriarcado
sexual,

¢ lonormal?

¢lo natural?

Entendemos el patriarcado
sexual como ese contexto so-
cial cultural y afectivo que defi-
ne y limita lo que es “la sexua-
lidad” e impone, entre otras
cosas, como ha de ser ésta en
la vida de las personas. Multi-
ples son las maneras de impo-
siciéon patriarcal; unas son mas
sutiles que otras, de hecho, las
ideas y concepciones que tene-
mos de la sexualidad y hasta de
nuestra identidad, son fruto de
nuestra realidad sociocultural.
Que conste que la somera des-
cripcion de este apartado sobre
el patriarcado sexual (tanto pa-
ra hombres como para mujeres)
no se refiere a la sexualidad co-
mo potencial en desarrollo, si-
no al modelo que nuestra socie-
dad patriarcal impone y en oca-
siones asumimos como “lo nor-
mal” y necesario. Para ello va-
mos a empezar por lo que en la
introduccion llamamos base de
opresion patriarcal: El “mode-
lo bipolar de sexos y de género
con una relacién univoca y esta-
tica entre el sexo y el género”

4-2-1. ||° Qlle Se
considera
“SEXUALIDAD
MASCULINA™:
REDUCCION
FALOCENTRISTA:

Por un lado la “sexualidad mas-
culina” se focaliza en un punto
(genitalidad con la mujer) y, por
otro, se reduce la concepcién de
sexualidad en el hombre, a la ge-
nitalidad. En este modelo pare-
ce ser que el falo tiene un lugar
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de preferencia De hecho, la cien-
cia médica al respecto de la sexua-
lidad masculina esta especializa-
da casi exclusivamente en el tra-
tamiento de la mecanica coital,
impotencia y la implantaciéon de
protesis de penes, o valvulas que
generan la ereccion necesaria pa-
ra la penetracién. “Aunque la sa-
tisfaccion sexual femenina sea el
proposito declarado de toda in-
vestigacion y reparacion eréctiles,
lo que realmente cuenta es lograr
una ereccion para que esos hom-
bres puedan considerarse iguales
a otros hombres” (Leonore Tiefer,
“El sexo no es un acto natural”).
Vemos cémo se entronca la meca-
nica sexual eréctil con la identidad
de género. En el caso de la defini-
cion estudios y tratamiento de la
impotencia, dicho término lo que
significa es ausencia general del
vigor, fuerza o poder, las acepcio-
nes de los diccionarios no men-
cionan el sexo. “La palabra impo-
tente se emplea para describir al
hombre que no consigue una erec-
cién y no solo a su pene”. No sélo
se reduce la sexualidad a la erec-
cion del pene, si no también a la
persona (es un impotente). “La
virilidad sexual, la fuerza sexual,
la potencia, procrear es una exi-
gencia del papel masculino(para
“merecer”serlo) y la “impotencia”
se convierte en fuente de preocu-
pacién.. “ Psicolégicamente, pues,
la actividad sexual masculina pue-
de estar mucho mas relacionada
con la confirmacién del papel ge-
nérico y el rango homosocial que
con el placer, la intimidad o la li-
beracién de una tension” (Leono-
re Tiefer).

Otra imposicion patriarcal: “la he-
terosexualidad como norma pa-
ra la relacién entre las personas”
.Donde dicha
sexual ha de corroborar la iden-

relaciéon hetero-

tidad masculina, la cual en nues-
tro sistema de relaciones patriar-
cal ocupa lugar de preponderan-
cia y dominio sobre el otro género
y competencia con los del mismo.
Igual que es basica para la identi-
dad “sexual masculina” la dureza
del pene, también lo es la existen-
cia de una o varias parejas sexua-
les (genitalmente hablando) del
otro sexo, eso seria la mujer, a la
cual hay que penetrar y hacer dis-
frutar (dejar el pabellén alto). Pues

la identidad sexual y genérica mas-
culina esta en juego, la cual lo que
le permite al hombre es situarse en
un escalafén social de poder mas
alto y de preponderancia (lo de-
mas son cosas de maricones y mu-
jeres). De la dureza de su peney la
relaciéon coital depende su identi-
ficacion con una posicion social de
poder y aceptacion social, aunque
eso lo desarrolle en otros ambitos
sociales que no tienen nada que
ver con su sexualidad. Por tanto,
esto determina en gran modo la
posible relacion de poder y com-
petencia con las mujeres y con los
demas hombres. En este clima de
competencia como parte basica de
la identidad de género, es como se
definen y estructuran las relacio-
nes sociales y las posibilidades de
cooperacion y apoyo mutuo se ven
mermadas ante las de dominio y
competencia. Hay muchas formas
de ejercer ese dominio, aunque
sea a nivel “simbdlico”, sobre el
género femenino. La cosificacion
de la mujer como objeto (al igual
que un cochazo...), la nocion de
mujer como trofeo sexual ante los
demas hombres, es una de ellas. La
prioridad de satisfaccion del ego y
confirmaciéon sexual masculina le
da a la mujer un papel predeter-
minado, subsidiario y utilitarista,
donde ésta ha de “adaptarse a”,
“dejarse llevar por” o someterse
a un guion previamente estableci-
do, donde los objetivos y metas del

hombre marcan la pauta a seguir.

Con respecto a la masturbacion,
la realidad social de los hombres
tiene su propia idiosincrasia, aun-
que la religion y en ocasiones la
ciencia médica, hayan condenado
tal acto como impuro o enfermi-
zo. La realidad social de los hom-
bres con respecto a la misma no
esta marcada por la culpa, sole-
dad y ocultacion. De todas es sabi-
do las reuniones de chavales don-
de abordan colectivamente tal ex-
periencia. Aprenden, comparten,
comparan..., ya desde la pubertad
es parte importante de la relacion
entre los hombres. Cuando ya son
mas mayores, pueden gozar de la
multiple oferta en el mercado al
respecto de la masturbaciéon mas-
culina: revistas (muchos se inicia-
ron con las de su padre), televi-
sion, video, internet, telefonia...
No es un hecho del que se aver-
guencen, que han de ocultar. Es
un hecho en torno al cual giran
millones y una aceptacion social
en este caso como “lo natural”. Al
falo hay que cuidarlo.

4-2-2- IO q"e Se
considera
“SEXUALIDAD
FEMENINA”

De nuevo recordar que la descrip-
cion de estos apartados, en el caso

del hombre y la mujer, no se refie-
re a la sexualidad como potencial
humano en desarrollo, sino al mo-
delo impuesto de relacién y afec-
to en la sociedad patriarcal, “en la
cual existe una jerarquia de poder
, ho s6lo econdmico sino social,
que constituye la base de un siste-
ma de dominacién-sumision” (Fi-
na Sanz, “Psicoerotismo femenino
y masculino”).

. Desde el patriarcado sexual
quién dice qué es la “sexualidad
femenina”. Buscando fuentes do-
cumentales, es decir, quién ha es-
crito y qué ha dicho sobre la mis-
ma (en la sociedad occidental ju-
deocristiana).

En nuestra historia patriarcal, una
vez mas, han sido las autoridades
religiosas las que han estado au-
torizadas parar definir y regular
la misma aun sin nombrar ni reco-
nocer la existencia siquiera de una
sexualidad femenina: sélo justifi-
cada y no condenada en el caso
de la copula con fines reproduc-
tivos, en el marco del sacramen-
to del matrimonio. Cualquier “co-
sa de la sexualidad de la mujer”
que se salga de dicho marco es
concebida como pecaminosa, cul-
pable , anormal o patoldgica. Las
autoridades de la ciencia médica
son también las otras voces auto-
rizadas para definir y clasificar la
misma. Sobre todo en base a pa-

tologias o “anormalidades”. Gi-
rando en torno al coito hetero-
sexual y falocentrico. Por lo de-
mas, la “sexualidad femenina” si-
gue siendo “la gran desconocida”
(incluso a nivel fisiolégico). Aun
en la actualidad, no se han puesto
nombres ni se han estudiado des-
de la institucion médica oficial,
la variedad de fluidos en la mu-
jer relacionados con la excitacién
sexual, por ejemplo. Las investi-
gaciones y aportaciones desde el
Feminismo han supuesto, cuando
menos, una denuncia de la situa-
cién subsidiaria y marginada des-
de la ciencia institucional, de la
“sexualidad femenina” con res-
pecto a la masculina. Otra auto-
ridad actual que define y acota la
sexualidad de las mujeres, son los
medios de comunicacion.

.Con respecto a un posible

modelo patriarcal de “sexuali-

dad femenina”,el modelo mas-
culino requiere de un papel
“complementario”.Como  seres
sociales que somos, se nos ense-
fnan, potencian o castigan dife-
rentes modelos de pensamiento
y expresion sexual, dependiendo
de si eres hombre (o nino) o mu-

jer (o nina).

Empecemos, por ejemplo, consi-
derando la masturbacion feme-
nina, el descubrimiento del “de-

&

seo sexual” y los propios genita-
les. En nuestra cultura, a diferen-
cia de los varones, en las mujeres
desde la infancia se da un proce-
so de ocultacién y verglienza con
respecto a la genitalizacion de
su sexualidad. En nuestra socie-
dad, no es lo mas comun que las
ninas se junten mas de dos para
compartir su experiencia mastur-
batoria. Ni siquiera es lo mas co-
mun que las adolescentes hablen
de “eso” entre ellas. Lo que evi-
dencian multiples investigaciones
feministas es como, en algunas
mujeres, al acto de la masturba-
cién y a la percepcion de sus pro-
pios genitales les acompana un
sentimiento de culpa, verglenza
y ocultamiento, incluso entre las
mujeres mismas. Asi como en el
adolescente varéon la genitaliza-
cién de su sexualidad forma parte
de la relacion con otros de su gé-
nero, formando parte de la pro-

Cont. pag. 8
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gresiva construccion social de la
identidad masculina. En el caso
de las chicas, no parece ser de la
misma manera.

._a imposicion social de la nor-
ma heterosexista en nuestra cul-
tura occidental patriarcal: En qué
consiste ese papel “complemen-
tario” de la “sexualidad femeni-
na”. Desde los afos 70 se vienen
realizando investigaciones e in-
formes indagando sobre las mu-
jeres y su relacién con el sexo. En
estos documentos, son las mis-
mas mujeres las que hablan y
definen su situacion con respec-
to a “la sexualidad”: cémo lo vi-
ven, si sienten placer, culpa, mie-
do, verglienza... Asi, ha podido ir
saliendo a la luz de “lo publico”,
la ciencia, la politica... la realidad
de un modelo de la sexualidad vi-
vida en “lo privado”. Dichas ma-
nifestaciones del modelo sexual
impuesto no sélo se ven en las
mujeres y su relacion con el sexo,
su cuerpo, el placery la libertad...
sino también en toda una cultura
patriarcal que adscribe y poten-
cia una supuesta sexualidad fe-
menina en un modo de relacion
heterosexual y en el marco de la
pareja procreadora, ésta a su vez
en el marco de la familia, ésta a
su vez en el marco socioeconé-
mico de una globalizacién capi-
talista.

. La educacion sexual-afectiva
conlleva una serie de implicacio-
nes en la vida de las mujeres: Mu-
cho se podria escribir al respec-
to de dichas implicaciones, y mas
tendria que salir a la luz de “lo
publico”, con las mujeres hablan-
do en primera persona. Pero ad-
mitiendo que quedan en el tinte-
ro muchos aspectos, comento s6-
lo algunos:Una “sexualidad fe-
menina” siempre en relacién a la
figura del hombre, casi siempre
regulada, controlada o castiga-
da por la familia y sociedad en su
conjunto. En el caso de las muje-
res, la educacién sexual y afectiva
van muy unidas, es decir, la idea
del amor romantico o el hombre
“complementario” con el que
compartir tu vida...Y también la
mujer es sexualizada en la medi-
da que es deseada por el hombre
patriarcal, dandole el deseo del
hombre la categoria de sexual a
la mujer, en la medida que ésta se
adapta a un patroén social (publi-
citario) establecido. La autoridad
de los medios de comunicacién a
través de la publicidad y progra-
mas diversos. Trasmiten a golpes
de intereses de mercado ese mo-
delo de mujer sexual, que no sa-
bemos si siente placer, si es au-
téonoma o libre, pero si sabemos
que cumple unas pautas estéticas
predeterminadas por los medios
de comunicacion (la publicidad).
Otra pauta a cumplir por “la mu-
jersexual” es el grado de satisfac-
cién que da al hombre; tanto es
asi que, en el caso de muchas mu-
jeres, se confunde el placer del
hombre con el propio y con que
la pareja haya disfrutado y le ha-
ya demostrado deseo es suficien-
te. Da la sensacién de que, en el
entroncamiento entre la identi-
dad de género y la orientacién
sexual, en el caso de las mujeres,
mas que estar relacionado con la

genitalidad, lo esta con el ser ob-
jeto de deseo y satisfaccion para
el hombre. Y, desde algunas ten-
dencias de la ciencia médica y la
sexologia, la mujer para ser “nor-
mal” ha de disfrutar plenamen-
te con la sexualidad falocentris-
ta y predeterminada por las ne-
cesidades de confirmacion de la
identidad masculina.” Seamos
francas, bajo el patriarcado, el
deseo y las necesidades del hom-
bre van a misa y la sexualidad fe-
menina sélo existe como respues-
ta a la suya... al fin y al cabo es
lo normal... tenlo muy presente:
el modelo de sexualidad no hace
sino reflejar el lugar que ocupa-
mos las mujeres en la sociedad”
(Sylvia de Béja, “Tu sexo es tu-
yo"). Esa acotacion de lo que es
o debe ser la sexualidad femeni-
na constrine multiples aspectos
de la persona. Entre ellos, la re-
lacion con su cuerpo, sus deseos,
su placer, su libertad, sus planes
de vida...

En modelos de “liberacion
sexual” pueden con facilidad re-
petirse los mismos esquemas pa-
triarcales. Aunque no sea en el
marco de la pareja, las intencio-
nes y “deseos” del hombre pue-
den convertir a la mujer en sim-
ple objeto sexualizado, merman-
dose en este limitado modelo
gran parte del potencial sexual
de la mujer: su espontaneidad,
su creatividad, su libertad, su pla-
cer... O también, en ocasiones,
como modelo de liberacién, las
mujeres asumimos una masculi-
nizacion de nuestro rol que supo-
ne “ahora domino yo” repitién-
dose de esta manera la relacion
de poder, dominio, sumisién del
modelo de sexualidad patriar-
cal impuesta. El sistema de rela-
ciones patriarcal también condi-
ciona la relacion entre las muje-
res, fomentdndose la competen-
cia en materia sexual. En la me-
dida que las mujeres competimos
por los hombres o por lo que sea,
se mantiene oculto el mundo de
los deseos y placeres compartidos
por muchas de nosotras. Si las
mujeres no hablamos y coopera-
mos entre nosotras, para no estar
constreiidas en un sistema que
nos impone un Unico modelo de
pensamiento y expresion, segui-
mos estando a merced del guién
patriarcal que define nuestras vi-
das. De hecho, la sociedad se en-
carga de dividirnos entre “bue-
nas y malas”, dependiendo de la
autonomia sexual y de vida de la
que gocemos O nuestro ejercicio
de la sexualidad al margen de las
relaciones afectivas con una pa-
reja heterosexual. Y, sobre todas
nosotras, las “buenas” y las “ma-
las”, recae el mismo estigma, con
el que la sociedad nos recuerda
que, dependiendo de lo que ha-
gamos con nuestra sexualidad,
podemos ser duramente castiga-
da; se trata del estigma de Puta.

La idea de sexualidad patriarcal
en la mujer es estatica y univoca.
La sexualidad femenina concebi-
da siempre y Unicamente en rela-
cion al coito con el hombre. Este
rasgo de opresion patriarcal de
nuevo constrifie (reduce, anula,
reprime...) multiples aspectos de
la personay larelacién con su en-
torno afectivo y social. Sin tener
en cuenta, ademas, los diferen-

tes ciclos y transformaciones por
los que pasamos algunas mujeres
a lo largo de nuestras vidas.

4.3= Marco
politico social
y castracion=
domesticacion
sexual.

Hemos visto algunos aspectos de
como se impone el sistema pa-
triarcal en la vida sexual de las
personas. Esta estructura social de
relaciones patriarcales, que parte
de la identidad de género, se de-
sarrolla y a su vez se hace y hace
posible un determinado marco so-
cioeconémico y politico. En la ac-
tualidad podemos observar cémo
dicho marco econémico y social a
su vez impone esta estructura de
relaciones patriarcales, como mo-
do de perpetuacion. La estructu-
ra de relaciones sociales y afecti-
vas que hoy por hoy sustenta el
capitalismo globalizado es la pa-
triarcal. Es como si para el mante-
nimiento y crecimiento de dicho
sistema fuera necesaria ese tipo
de relacion entre las personas y su
sexualidad. En la actualidad, este
cierto grado de castracion y do-
mesticacién del potencial sexual
en las personas es necesario para
la perpetuacion de los sistemas de
explotacion y poder instaurados.

Nuestro sistema de relaciones pa-
triarcal consta de distintas entida-
des o instituciones desde las que
se va formando a la persona co-
mo ser social. La primera de ellas
es la “pareja procreadora” o ma-
trimonio, en el marco de la insti-
tucién familiar. Ya desde el prin-
cipio, a través de la imagen pater-
na, la disciplina y la educacion, se
regula la vida afectiva de la per-
sona como ser deseante. Al niflo/a
se le educa para que piense, sien-
ta, desee y viva de una determina-
da manera que le permita encajar
en el sistema socioeconémico ac-
tual. Con respecto a la castraciéon
sexual que nuestro sistema social
potencia, es mas facil ver los efec-
tos de la misma que las maneras
de las que este sistema social se
dota para la domesticacion sexual
de las personas.

4.3.1- Las mujeres:

El modelo sexual explicado en el
punto anterior implica directa-
mente un modo de vida limita-
do y Unico para la mayoria de las
mujeres que es el matrimonio o
pareja heterosexual como modo
de organizacion social, afectiva y
sexual. Dicho modelo no sélo in-
cide en el modo de relaciéon con
las demas personas, sino también
en la percepcién y apreciacion de
una misma. (sin pareja estoy per-
dida) Otra imposicion castrante
sobre la sexualidad de la mujer es
la reduccion de la misma al coito
heterosexual falocentrico, donde
las diversas potencialidades de la
sexualidad de la persona quedan
silenciadas bajo el yugo de la ex-
clusiva dependencia emocional y
sexual hacia los hombres.

Una vez mas, el mercado gana ci-
fras millonarias, gracias a la “iden-
tidad sexual de la mujer” que im-
pone el patriarcado. Ya que requi-
sito imprescindible de dicha iden-
tidad sexual es ser deseada por
el hombre, para lo cual hay que
cumplir las pautas estéticas que,
desde los mismos medios de co-
municacion, se imponen. De he-
cho, la cosmética y la “dietética”
son unos de los negocios mas mi-
llonarios.

El modelo de sexualidad patriar-
cal reservado para el hombre tam-
bién implica un grado de castra-
cion-domesticacion del potencial
sexual de las personas. Mientras
se preocupan por la erecciéon de
su pene, se olvidan del placer.;Y
la espontaneidad?, ;y la creativi-
dad?. Teniendo en cuenta el as-
pecto potencial y multidimensio-
nal de la sexualidad, la burda re-
duccién a lo genital castra y limi-
ta posibilidades de placer y de re-
lacién en un clima de confianza,
respeto y libertad. El poder del
hombre, su primacia sexual, su de-
recho a hacerse hombre a través
de la dureza de su pene. En esto
consiste la trampa del privilegio
patriarcal... yo hago, yo deseo,
yo conquisto, yo compro sexo... El
modo de vida individualista y con-
sumista, una vez mas, se vale de
las estructuras de relacion patriar-
cales parar hacer negocio( de cara
a los hombres). El del sexo, como
tantos otros, crece implacable: te-
levision, internet, telefonia, clubs
de alterne...El exigente y monoto-
no guién de sexualidad falocen-
trica es potenciado por los medios
de comunicacién, que, a través de
una hipersexualizacion de la ima-
gen de la mujer como objeto de
consumo sexual, alejan cada vez
mas a las personas de la posibi-
lidad de relaciones basadas en la
igualdad, respeto, confianza y li-
bertad y acercan cada vez mas a
algunos hombres a una relacion
casi exclusiva con su pene y las
multiples maneras que le ofrece
el mercado de “satisfacerlo”.

4-4- seXO V
precariedad
en lavida:

Este punto, en principio, trata de
reflejar algunos aspectos de cé-
mo la imposiciéon del patriarcado
sexual como modo de relacién en-
tre las personas nos precariza no
s6lo a nivel de relaciones, sino
también a nivel de identidad per-
sonal. Es decir, estamos hablando
de precariedad relacional y afec-
tiva, pero también de precarie-
dad psicoldégica. Manifestaciones
de dicha precariedad hay muchas
y no pretendo acotarlas todas en
el texto.

Las mujeres y los hombres: con
respecto a la identidad, dicho mo-
delo nos acota en categorias ce-
rradas, estaticas y excluyentes (de
lo masculino en el caso de las mu-

jeres...). También se puede consi-
derar precariedad en la identidad
y las relaciones el estado de sumi-
sion inconsciente que genera la
educacién basada en relaciones
de poder, dominio-sumision. Aun-
que, en ocasiones, los roles de do-
minacién rotan de una a otra per-
sona, con lo cual, también pode-
mos vivir un estado de domina-
cién inconsciente. La violencia de
género representa una de las for-
mas mas brutales de precariedad
psico-socio-afectiva, de derechos
y libertades. Después de la expli-
cacion de en qué se basan nues-
tras relaciones sexuales y afecti-
vas, no es de extrafar este feno-
meno. En la relacion de poder,
dominio/sumisién, posiblemente
esté el “germen del maltrato” co-
mo manera extrema de domina-
cién. Una precariedad social ana-
dida que se han de encontrar las
mujeres que denuncian dicha si-
tuacion es el “maltrato institucio-
nal” que muchas de ellas han de
padecer en los recursos institucio-
nales, que supuestamente las de-
fienden y protegen (policia, juz-
gados, hospitales...). La violencia
ejercida en el terreno de “lo pri-
vado” es un reflejo en micro de
un sistema social basado en la vio-
lencia y la dominacién, sustenta-
da ésta por la desigualdad de gé-
nero en cuanto a derechosy liber-
tades.

Con respecto a la relacion afec-
tiva entre hombre y mujer, so-
lo mencionar la trampa de la
“complementariedad/carencia”.
La suposicién de personas com-
plementarias nos hace concebir-
nos como carentes, no enteras y
sin posibilidad de plenitud si no
es a través de la relacion con un
hombre o una mujer. Este senti-
miento de carencia instaurado
en la misma identidad de género
puede provocar un profundo sen-
timiento de precariedad personal:
miedo, inseguridad, dependencia,
depresion...La precariedad perso-
nal se manifiesta, entre otras, en
una identidad impuesta, basa-
da en las relaciones de desigual-
dad (las cuales, cuando nos da-
mos cuenta, a veces aceptamos
como “lo natural” e inevitable).
La identidad de género constrifie
y limita las posibilidades del libre
desarrollo de las personas y, en el
caso que nos ocupa, de la sexuali-
dad. Asi como la precariedad re-
lacional, la cual impide relaciones
basadas en la igualdad de dere-
chos, respeto, confianza y liber-
tad. La precariedad personal y so-
cial se manifiesta, entre otras, en
la posicién que ocupamos las per-
sonas con respecto a nuestra pro-
pia sexualidad, de la cual nos sen-
timos desconocedoras, dando la
autoridad al respecto a la cien-
cia médica o medios de comuni-
caciéon. Anulando de esta manera
nuestra propia capacidad de sen-
tir, repensar y cuestionar lo que
las autoridades nos trasmiten. Y
social en la medida que no ini-
ciamos procesos colectivos de re-
definicion de nuestra sexualidad,
partiendo de nuestras experien-
cias y conocimientos comunes y
personales. Saquemos del arma-
rio patriarcal nuestras dudas, sen-
timientos, temores, certezas... dis-
puestas a compartirlas con otras
personas, construyendo saber co-
lectivo y libre de autoridad.




